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Consultant (w/m) Prozesse und IT-Systeme –  
Jobcode: 

A-100826 Human Resources 
 

Ihre Aufgaben  Ihr Profil 

 Prüfen und Beraten - Gemeinsam mit Ihrem 
Projektteam beraten Sie nationale und internationale 
Mandanten unterschiedlicher Branchen. Sie 
überprüfen, optimieren und zertifizieren die Effizienz 
und Sicherheit und begleiten die Veränderungen in 
Projekten und Umstrukturierungsmaßnahmen sowie 
Outsourcing-Vorhaben von personalwirtschaftlichen 
Geschäftsprozessen und IT-Systemen. 

 Prozessprüfung und -beratung - Dabei legen Sie 
Ihr Augenmerk insbesondere auf die IT-gestützten 
Prozesse des Personalwesens und deren Einbettung in 
das IT-Systemumfeld, wie zum Beispiel die 
Entgeltabrechnung, Zeitwirtschaft oder 
Personalstammdatenpflege. 

 Systeme optimieren - Darüber hinaus analysieren 
und optimieren Sie die Wirksamkeit und Effizienz 
interner Steuerungs- und Überwachungssysteme (IKS) 
und unterstützen unsere Mandanten bei der 
Sicherheit, Governance und Compliance ihres 
datengestützten Personalmanagements.  

 Akzente setzen – Sie setzen sich intensiv mit 
diversen Themen des Personalwesens an der 
Schnittstelle zum IT-Systemumfeld auseinander und 
übernehmen schnell Verantwortung für ebenso 
vielfältige wie anspruchsvolle Aufgaben.  

  Ihr Studium der Wirtschaftswissenschaften, 
(Wirtschafts-) Informatik oder des 
Wirtschaftsingenieurwesens mit Schwerpunkten in 
Geschäftsprozessen, Personalwesen, IT-Systemen oder 
Wirtschaftsprüfung haben Sie erfolgreich 
abgeschlossen oder stehen kurz davor. 

 Idealerweise bringen Sie erste Berufserfahrung oder 
Praktika in den genannten Schwerpunktthemen mit. 

 Kommunikationsstärke, ein selbstbewusstes Auftreten 
und sehr gute analytische Fähigkeiten zeichnen Sie 
aus. 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie MS 
Office-Routine sind für Sie selbstverständlich. 

 Sie verfügen über die im Prüfungs- und 
Beratungsumfeld notwendige Flexibilität und 
Mobilität. 

 

 

 

 

Standorte  Düsseldorf, Essen, Frankfurt    
a. M., Hamburg, Hannover, 
München, Stuttgart 

 Kontakt  Luise Böhlke 
Tel.: 069 9585-2264 

PwC 

The opportunity of a lifetime 

Sie haben Talent. Wir ein internationales Netzwerk aus 195.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern. Sie suchen einen spannenden Job. Wir bieten Ihnen als weltweit führende 
Wirtschaftsprüfungs- und Beratungsgesellschaft vielfältige Möglichkeiten für Ihre Karriere. Sie 
möchten einen Arbeitgeber mit passenden Werten. Unsere Arbeitsweise ist geprägt von Vertrauen, 
Respekt, Weitsicht und Wertschätzung. 

 


